Beim Werra—-MeiBner—-Kreis

ist im Fachdienst 3.8 — Rettungsdienst — fuir die Ze  ntrale Leitstelle und
die Tunnelleitwarte Hessen die Stelle einer/eines

Einsatzbearbeiterin/s

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetz en.

*

Aufgaben:

Koordination von Einsétzen des Rettungsdienstes, der Feuerwehr und des Katastrophenschutzes
sowie Wahrnehmung von Aufgaben der Tunneliberwachung.

Anforderungsprofil:

» Abgeschlossene Ausbildung als Rettungsassistentin/Rettungsassistent, alternativ: Nachweis
der Qualifikation als Rettungssanitaterin/Rettungssanitater mit einjahriger Berufserfahrung im
Rahmen der Notfallversorgung oder der organisatorischen Einheit.

e Abgelegte Laufbahnprifung fir den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst, alternativ:
Nachweis der Gruppenfuhrerqualifikation Freiwillige Feuerwehr und erfolgreiche Teilnahme
am Lehrgang Technische Hilfeleistung—Verkehrsunfall und Sprechfunklehrgang der nicht
polizeilichen BOS.

» Erfolgreiche Teilnahme an einem Lehrgang Einsatzbearbeiterin/s in den Leitfunkstellen und
Zentralen Leitstellen.

e Gute EDV-Kenntnisse, besonders in der Microsoft-Office-Familie und in der MSQL-
Datenbank.

*  Pkw-Fuhrerschein

Disziplin, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Kommunikationsféahigkeit, Engagement,
Flexibilitat hinsichtlich der Aufgabenwahrnehmung und der Arbeitszeiten (Wechselschichtbetrieb),
Eigenverantwortung und aufgabenbezogenes Durchsetzungsvermégen werden fir die Stelle ebenso
vorausgesetzt wie die Bereitschaft zu kritischer Reflexion der Arbeit.

Die Feuerwehrausbildung bis einschlie3lich Gruppenfuhrerlehrgang sowie der Lehrgang Einsatz-
bearbeiterin/s in den Leitfunkstellen und Zentralen Leitstellen kénnen gegebenenfalls wahrend der
ersten beiden Jahre eines befristeten Beschaftigungsverhéaltnisses (in Weiterbildung) erworben
werden, das Vorhandensein aller o. a. Qualifikationen ist Voraussetzung fiir die dauerhafte
Beschéftigung.

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle und interessante Aufgabe.
Einen modern und auf dem neuesten Stand der Technik eingerichteten Arbeitsplatz.
Vergitung und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D).

*

Bewerbungen mit den tblichen Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne Klarsichthillen, Hefter
oder Ahnlichem sind bis spatestens zum 17.02.2012 (Datum des Eingangs) zu richten an:

Werra-Mei3ner-Kreis, Der Kreisausschuss, Fachdienst 1.2 Personal und Organisation,
Schlossplatz 1, 37267 Eschwege oder wmk@werra-meissner-kreis.de

Auskunfte zum Bewerbungsverfahren und zu den zu besetzenden Stellen erteilt im Fachdienst 1.2 —
Personal und Organisation — Herr Sennhenn (Tel: 05651/302-1120). Fir aufgabenbezogene
Ruckfragen steht im Fachdienst 3.8 -Rettungsdienst- Herr Haberland (Tel: 05651/302-3370) zur
Verfligung.

Bei Nichtbertcksichtigung werden die 0. a. Unterlagen unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.
Kosten, die im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren entstehen, kénnen nicht
Ubernommen werden.



